
國立成功大學人類研究倫理治理架構 
105 年辦理「校園人權」教師研習計畫 

 

從「研究對象」到「研究參與者」： 

中小學場域的研究倫理議題 
 
壹、緣起與宗旨： 

校園人權議題已是長期受到關注的焦點，而有關以中小學為場域的研究，例

如：接受問卷調查、訪談、入班觀察、教學分組實驗等，學生或教師在研究過程

中的個人知情權益、成績或家庭隱私、個人學籍資料保密等，值得重視並受到保

護。尤其，教師不論是在職進修撰寫論文之故而需自行擔任研究者，或是受邀參

與研究、擔任「守門人」角色，皆應回歸「校園人權」的核心考量，方能使相關

研究結果真正有助於教學工作或學習成效的提昇。 

去年（104）五月，台南市金城國中與成功大學人類研究倫理治理架構行政

辦公室合作辦理「從權力不對等到公民參與：校園人權講座」，以台南市中學校

園人權輔導團各校聯絡人為研習對象，邀請專家學者分享如何在尊重校方、教師

及學生的前提下進行研究合作等倫理議題與實務經驗。同年六月，並延續相關議

題之探討，舉辦「研究人員如何與學校暨特殊需求權益團體建立友善的研究合作

夥伴關係？」座談會，特邀請專家學者、家長團體與學校代表等，針對進入校園

邀請特殊群體參與研究的被研究與研究之經驗及心得，共同探討校園/特殊團體

守門人的研究倫理議題。 

有鑑於此兩場活動後續收到許多迴響，且為持續推展與研究相關的校園人權

議題，今年規劃將研習課程擴大辦理，不僅從中學向下延伸至小學，且講習對象

從中小學的研究合作守門人（校長、主任、職員、教師等）擴大至可能進入校園

研究的研究人員及助理，期望藉此齊聚一堂共同研討如何在立意良善的研究過程

中，更充分考量中小學校園的師生權益，妥適的營造研究情境及正向參與經驗，

一起攜手建立有助於提昇教學品質及學習成效的研究合作夥伴關係！ 

 
貳、目的： 

一、透過專家分享與座談會，引導中小學校園工作者思考「以校園場域為主」的

研究倫理爭議，以利日後自行規劃研究時，或接受外部研究邀約，能夠堅

守校園人權的尊重信念。 

二、藉由覺察研究參與中的權力關係，促進瞭解以中小學場域作研究應思考的倫

理議題，共同推動友善校園人權環境。 
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三、培養教師擔任「守門人」的責任，維護研究參與者與己身的自主權益，助益

校園健全化。 

四、藉由觀念的分享和推廣，邀請學校教師，共同關注研究倫理的重要議題，進

而使研究倫理的觀念向下扎根，促進學生與家長公民參與的意識及行動實

踐。 
 
參、辦理單位： 

  臺南市人權教育議題輔導小組、國立成功大學人類研究倫理治理架構行政辦

公室 

  
肆、實施方式： 

一、研習日期：105 年 4 月 20 日（三） 

二、研習地點：臺南市立後甲國民中學 

三、研習內容：課程內容如下，全程參與研習者，核給 2.5 小時研習時數。 

 

時間 課程內容 講師 備註 

13：30～

13：40 
報 到 

13：40～

13：45 
開場致詞：李耀斌校長 

13：45～

14：45 

第一階段 專題演講 
從「研究對象」到「研究參與

者」：中小學場域的研究倫理議

題 

講  者：何美慧 60 分鐘 

14：45～

14：50 
休息 5 分鐘 

14：50～
16：30 

第二階段 座談會 
以中小學為研究場域的研究倫

理議題：經驗分享與交流 

主持人：黃美智教授 

引言人：許淑茹委員 

與談人：專家學者 1-2人

(研究者代表)、學校及教師

代表 1-3人(守門人代表)。 

100 分

鐘 

16：30 賦 歸 
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肆、參加對象：（限定 100 人以下） 

1. 對此議題有興趣、業務相關或在職進修的中小學教職員工，免課程費用(由

台南市中小學校園人權輔導團協助宣傳，並核發教師或公務人員研習證明)。 

2. 對此議題有興趣或研究相關的研究人員、助理、學生，所屬學校選擇南區研

究倫理聯盟 105 年種籽基金方案者免課程費用(由成大人類研究倫理治理架

構行政辦公室協助宣傳，並核發研習證明)。 

 
伍、預期效益： 

一、引導學校教師思考「以校園場域為主」的研究參與過程及經驗。 

二、藉由專家分享經驗，帶領與會人員反思，使學校教師能覺察研究參與過程中

的權力不對等問題。 

三、藉由培養教師擔任「守門人」的角色，維護「友善校園」環境，以便日後能

在考量是否接受研究參與（例如：問卷施測、訪談、課堂觀察、分組實驗等）

時，與研究人員充分溝通，建立相互尊重信任的關係。 

四、培養學校教師能透過參與研究（或自行規劃研究），協助被研究者勇敢發聲，

提升公民參與的意識。 
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附件 1. 座談會問題討論提要 

▓教師作為守門人 

 學校溝通程序 

1. 在職專班的同學找我幫忙去我們班上發問卷，主題不敏感、花個五分鐘就可

以填完，還需要知會校長嗎? 

2. 校長或學務長已經同意某個研究，指定我的班級要做，我很忙不想參加，可

以拒絕嗎? 

3. 有人請我幫忙發有關我們學校老師勞動條件的問卷，跟學生無關，是否需要

學校同意?  

4. 我同學想做國小老師的休閒生活研究，無關學校工作，是否要學校同意? 

 

 代理/同意 

5. 有人找我幫忙發問卷給學生，只需要十幾分鐘就可以完成，我需要向家長說

明並徵求家長同意嗎? 

6. 我幫忙邀請我們班學生參加一個整學期的班級教學實驗，若學生同意參與研

究，但家長不同意，該怎麼辦? 

7. 實驗教學研究進行到一半，有幾個家長說不想要他們的小孩參加這個研究

了，該怎麼辦? 

 

 班級溝通程序 

8. 我研究所同學設計了一個教學實驗課程，請我幫忙推薦學習成就低的學生，

或其他特定群體學生作研究，我該怎麼邀請? 

9. 我幫忙邀請我們班學生參加一個整學期的班級教學實驗，但有少數學生不想

參加，但家長希望他們參加，該怎麼進行? 

 

 研究資料蒐集 

10. 我幫忙別人向我們班上學生發問卷，結果資料收齊後，有家長來投訴研究者

沒有處理好個人資料，我有沒有責任? 

11. 我朋友到我的班級發有關校園霸凌情形的調查問卷，意外發現我們班有同學

長期受到嚴重的霸凌，我該怎麼處理? 

12. 研究資料蒐集結束後，家長說想要瞭解那項研究中有關自己小孩在校表現狀

況，跟我要資料或結果，我該怎麼辦？ 
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▓同時為守門人與研究者之雙重角色 

 學校溝通程序 

13. 我自己是班級導師，想以我的學生作為學位論文的研究參與者，是否需要徵

求校長同意? 

 

 代理/同意 

14. 我每個學期教學方法很創新，家長都很支持。我現在去念在職專班設計了一

個新的教學方法且想要以此作為研究報告或學位論文，需要特別向家長說明

嗎? 

 

 班級溝通程序 

15. 請我自己授課班級的學生填寫問卷該注意什麼? 

 

 研究活動與資料蒐集 

16. 我設計的實驗課程中拍攝的影片很可以展現我的教學成效，打算在研究所課

堂或學術研討會的時候播放，是否還需要徵求學生同意? 

5 
 



附件 2. 學術研究計畫進入中小校園 SOP 草擬（待討論與徵求共識） 
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